29.01.2010

TULOMSA S ETiK KOM ISYONU'NUN 2009 YILI ET iK FAAL iYET RAPORU

25.05.2004 Tarih ve 5176 Sayili Kamu GotexiliEtik Kurulu Kurulmasi ve Bazi
Kanunlarda Dgisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanuna istinaden Hazirlange 13 Nisan 2005
Tarih ve 25785 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarakiriiige girmgs olan “ Kamu
Gorevlileri Davrary ilkeleri ile Basvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik “ hikimle
cercevesinde; 10.06.2005 tarihinde Kurumumuzda laoruEtik Komisyonu emeklilik ve
gorev dgisiklikleri nedeniyle 27.01.2009 tarihinde yenidetugburulmustur.

Yeni Etik Komisyonumuz;

Baskan : Ali Yasar NAL (Genel Mudur Yardimcisi)

Uye -ibrahim ARSLAN (Personel Dairesi Bakani)

Uye :Sedat AYD@DU (I.Hukuk Mii saviri), dan
Olgmustur.

Kurumumuz Etik Komisyonunca Kurumsal Etigitimi Stratejisi hazirlanng; buna gore
personelimizin oncelikle etik kultirt ve ilkelemndgrenilmesi amaclanmy bir veya birden
fazla personelimizin etik gtimi verebilmesi icin, KGEK (Kamu Gorevlileri Etilurulu )
tarafindan organize edilen etigitci egitimlerine katilim sglanmasi 6ngorulmij ancak etik
egiticilerimizin yetistirilinceye kadar uzman akademisyenlerden [gitirain verdiriimesi
planlanmgtir. 25-31 Mayis Etik Haftasi Kutlamalari cerceveld caitli etkinlikler
duzenlenmesi, afive pankartlarla bu gtnidn anlam ve 6nemi hakkinga personelimizin
bilgi almasi kararlgtiriimis, bu yil fidan dikimi etkinliklerinde etik kaltruryerlesmesi
temasinin daslenmesi kararlgiriimis ve etik kaltara ve ilkeleri ile ilgili her turltaplantt,
seminer ve ¢cajtaylara katilma karari alingtir.

Kurumumuz Etik Eitimi Stratejisi Kararlarl kapsaminda ;

Etik Komisyonu uyelerimiz 18ubat 2009 tarihinde Ankara Sheraton Otel'de
dizenlenen “Yasama ve Yargl ¢iti Alanlarindaki Gekmeler” konulu uluslararasi
konferansina katilngtir.

Her yil dizenlenen Orman Haftasi vgaé Bayrami etkinlikleri ¢cercevesinde; 8 Nisan
2009 gunu Kurumumuz iginde hazirlanan alana 25Q eaen ve sedir fidani dikilerek bu

fidanliga “Kamu Gorevlileri Etik Kaltart Etkinlikleri Ani lanhig1” adi verilmistir.

Kurumumuzda etik kaltiranin yegligiimesi etik ilkelerin @renilmesi amaciyla (Genel
Muddr, Genel Mudur Yardimcilari, Daire 8anlari, Fabrika Mudurlerisube Muadurleri,
Teknik veldari Seflerin tamamina) 162 personelimize Anadolu Uniitesinden hizmet alimi
yoluyla (Egitim Fakiiltesi (gretim Uyesi Yrd. Dog. Dr. Ali ERSQY tarafindan ven) “ Etik
Kultiri vellkeleri “egitimi verdirilmistir.

.



25-31 Mayis Etik Haftasi etkinlikleri cercevede Kurumumuz personeline; etik kilttirt ve
etik ilkeleri, birimlere af§ ve pankartlar asarak, gorsel duyuru ve ilanlanlatdmistir.

8 Ekim 2009 tarihinde Ankara Swiss Otel'dazBnlenen "Kamu Kurum Nitgdindeki
Mesleki Kurulglari ve Etik”,” Kayit Dl Ekonomi ve Etik”, “Sglik Hizmetleri ve
Etik’,"Gumruk Hizmetleri ve Etik,”"Kamuihaleleri ve Etik” ve “Etik Kultur ve Toplum”
konulu akademik agarma calgmalarinin paylgiimasi ve dgerlendirilmesi amaciyla yapilan
konferansa etik komisyonumuz katiktnr.

Ilimizde duzenlenen ve davet alinan, kamu goreitithr etik kiltirinin yerkenesi ile
ilgili toplanti ve seminerlere katilim ganmstir.

Babakanhk Kamu Gorevlileri Etik Kurulunun yayinlagnoldugu tim kurul kararlar
takip edilmekte ilgisine gore personelimize duyarwyapiimaktadir,

Etik Komisyonumuza 5176 Sayili Kanun ve Yibmeligi cercevesindgikayet ve bavuru
olmamstir.

2009 Yilinda, Kurumumuzun 5176 Sayil Kamum ilgili Yonetmelgi kapsaminda
gerceklatirilen etik faaliyetlerimizden bilgi alinmasinizaederiz.
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